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Leitbild und Leitsatze der Blautopf-Schule

Das gesamte padagogische und didaktische Handeln und Arbeiten
an der Blautopf-Schule orientiert sich an den Starken unserer Schilerinnen und
Schiiler sowie deren individuellen Entwicklungsmoglichkeiten.

Dieses Leitbild soll durch das Leitbildmotto

SCHULER.STARKEN

greifbar nach innen und auBen auf den Punkt gebracht werden kénnen.

Das Leitbild der Blautopf-Schule griindet sich auf den nachfolgenden Leitsatzen und
deren konkreten Umsetzungen im Schulalltag:

e Unterrichtsangebote und Lernarrangements sind stringent auf ein nachhaltiges kom-
petenzorientiertes Lernen ausgerichtet, dabei ist die (Schiler-)Frage ,Was kann ich
schon und was konnte ich als nachstes konnen?“ grundlegender Ausgangspunkt des
Lernens an unserer Schule.

e Pidagogisch sind die Forderung der Selbstverantwortlichkeit sowie vieler Kbnnens-
und Erfolgserlebnisse zentrale Zielsetzungen, die zur Erfahrung der eigenen Selbst-
wirksamkeit und zu Selbstvertrauen fiihren - die Schlissel fiir individuelle Motivation
und Leistungsbereitschaft.

e Der inhalts- und prozessbezogene Kompetenzerwerb an der Blautopf-Schule basiert
neben den Standards des Bildungsplans auf den Anforderungen gesamtgesellschaftli-
cher Entwicklungen (Megatrends) und zielt explizit auf die Anschlussfahigkeit an die
Anforderungen der Arbeits- und Berufswelt des 21. Jhdt. ab.

e Die Angebote des gebunden Ganztagesangebotes (Wahlpflichtbereiche, Werkstatten,
etc.) unterstiitzen die Personlichkeitsentwicklung, kennzeichnen das kulturelle sowie
MINT freundliche Profil der Schule und sind mit dem Lernen in den Fachern der
Pflichtkontingentstundentafel verzahnt.

e Transparenz, Partizipation, Kooperation, Innovation und gegenseitige Achtung sind
tragende Saulen des Miteinanders der Schulgemeinschaft an der Blautopf-Schule.

Pddagogische Konzeptionsgruppe ( Stand Januar 2017)



